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«Дорожная карта» реализации целевой модели наставничества в Дубовском районе на 2022-2024 годы.

	№
	Наименование мероприятия
	Сроки
	Ответственные

	1
	Разработка и внедрение модели наставничества в образовательных организациях Дубовского района.
	Сентябрь 
	Руководители образовательных организаций

	2
	Информирование родителей,
педагогов, обучающихся образовательных организаций о реализации  программы наставничества.
	Сентябрь 
	Отдел образования, руководители образовательных организаций

	3
	Формирование базы данных наставляемых из числа педагогов.
Формирование базы данных наставляемых из числа обучающихся.
	Октябрь 
	Зам. директора по УВР

	4
	Проведение анкетирования среди потенциальных наставников, желающих принять участие в программе наставничества.
	Ноябрь 
	Зам. директора по УВР

	5
	Организация встреч с социальными партнерами,  с молодыми специалистами из числа выпускников с целью взаимодействия по реализации наставничества.
	2022-2024 годы
	Отдел образования, руководители образовательных организаций

	6
	Формирование базы данных наставников из числа педагогов.
Формирование базы данных наставников из числа обучающихся.
	2022-2024 годы
	Зам. директора по УВР

	7
	Формирование наставнических пар / групп
	2022-2024 годы
	Зам. директора по УВР

	8
	Вовлечение обучающихся в различные формы наставничества и исполнение показателя охвата обучающихся образовательных организаций различными формами наставничества
	2022-2024 годы
	Руководители образовательных организаций

	9
	Обучение наставников по целевым программам в региональном центре наставничества.
	В течение года
	Отдел образования, руководители образовательных организаций

	10
	Проведение школьного/муниципального конкурса профессионального мастерства "Наставник года", "Лучшая пара ".
	2022-2024 годы
	Отдел образования, руководители образовательных организаций

	11
	Проведение мониторинга качества реализации программы наставничества.

	Июнь-август
	Отдел образования, зам. директора по УВР

	12
	Публикация	результатов программы наставничества, лучших  наставников, кейсов на сайтах образовательной организации.			наставников, информации на сайтах школы и организаций- партнеров.

	Июнь-август
	Руководители образовательных организаций







